
 

 

 

 

Годишният план е разработен съгласно чл.197, ал.3 от Закона за 
предучилищното и училищното образование и в изпълнение на Общинската 
стратегия за подкрепа за личностното развитие на децата и учениците в 
Община Кнежа за период 2018-2020 г. 

Стратегическа цел 1: Формиране на приобщаваща образователна среда за 
осигуряване правото на достъп до качествено образование в общинската училищна 
система за всяко дете и ученик.  

Приоритет 1. Въвеждане и утвърждаване на ценностите на личностното развитие и 
приобщаващото образование за обучение и възпитание на автономни личности с 
индивидуален напредък и успехи. 

Дейност  Срок за 
изпълнение 

Институции  Финансиране 

1.1. Идентифициране 
на деца и ученици със 
СОП, обучителни 
трудности и др. 
съобразно 
двигателното, 
познавателно, езиково 
развитие и 
комуникация,социално-
емоционално развитие, 
адаптивни умения и др. 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

1.2. Идентифициране 
на деца и ученици със 
СОП, увреждания, 
обучителни трудности 
и др. съобразно 
двигателното, 
познавателно, езиково 
развитие и 
комуникация, 
социално-емоционално 
развитие, адаптивни 

Ежегодно 
/м.септември/ 

Детска градина, 
училища  

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                                                                      



 

 

 

умения и др.  
1.3. Изготвяне на 
регистри, съдържащи 
данни за установените 
групи деца. 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

1.4. Разработване и 
прилагане на програми 
за адаптиране на децата 
и учениците към 
училищната среда и 
осъществяване за 
превенция на 
евентуални бариери 
пред приобщаването и 
реално предоставяне на 
равни възможности за 
достъп на децата и 
учениците.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Средства по 
различните 
оперативни 
програми 

1.5. Разработване и 
реализиране на проекти 
за участие в 
европейски и/или 
национални програми 
за по-ефективно 
реализиране на 
дейностите по 
подпомагане на 
личностното развитие 
на различните групи 
деца и ученици.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Средства по 
различните 
оперативни 
програми 

1.6. Разработване и 
изпълнение на проекти, 
свързани с подобряване 
на достъпността на 
училищните сгради. 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Средства по 
различните 
оперативни 
програми 

1.7. Планиране на 
необходимата 
квалификация на 
педагогическите кадри 
и други специалисти, 
участващи в процеса на 
приобщаващото 
образование според 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Средства по 
различните 
оперативни 
програми и/или 
от бюджета на 
съответната 
институция 

                

 



 

 

 

анализираните 
дефицити на 
компетентности.  
1.8. Прилагане на 
ефективни механизми 
за взаимодействие 
между местна власт и 
образователните 
институции за 
реализиране на 
общинските политики 
за образователна 
интеграция на деца и 
ученици от 
етническите 
малцинства.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

 
Приоритет 2. Осъзнаване, приемане и подкрепа на индивидуалността на всяко 
дете и ученик и на разнообразието от потребности. 
 
Дейност  Срок за изпълнение Институции  Финансиране 
2.1. Провеждане на 
инициативи или 
поставяне на 
работни задачи в 
класната стая, 
които провокират 
интересите на 
децата към 
заобикалящия свят.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.2. Планиране и 
провеждане на ИИД 
и инициативи през 
ваканциите и 
свободното време 
на децата и 
учениците.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 
читалища, НПО, 
клубове 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране  

2.3. Изпълнение на 
програмите за 
превенция на 
агресията и 
насилието в 
институциите с 

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 
МКБППМН 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                

 



 

 

 

акцент на 
проследяване на 
ефективността им.  
2.4. Актуализиране 
на неефективни 
програми в 
зависимост от 
признаците на 
проблемно 
поведение и 
споделени добри 
практики за 
превенция. 

Ежегодно  Детска градина, 
училища, РУП, 
МКБППМН,  

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.6. Изследване на 
факторите, довели 
до неприемливо 
поведение с оглед 
прилагане на 
индивидуален 
подход – намалено 
или липсващо 
уважение към 
статуса на 
възрастния, вредни 
ефекти от 
медийното и 
интернет 
пространство, 
неподходящи 
методи на 
отглеждане и 
възпитание на 
детето в 
семейството, 
завишена 
самооценка и 
занижена 
самокритичност и 
т.н.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, РУП, 
МКБППМН,  

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.7. Прилагане на 
методи на работа, 
които съхраняват 
самочувствието на 

Ежегодно  
/март-май/ 

Училища, фирми Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                

 



 

 

 

учениците.  
2.8. Разработване на 
училищни кариерни 
програми, 
предназначени за 
различни 
възрастови групи 
деца и ученици, с 
акцент на развитие 
на 
предприемачески 
умения и 
самостоятелно и 
осъзнато вземане на 
решения от 
учениците.  

Ежегодно  Училища, 
община 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.9. Провеждане на 
кариерни форуми с 
участието на 
различни групи 
работодатели, 
които предоставят 
информация на 
учениците.  

Ежегодно  Училища, 
община, фирми, 
НПО 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.10. Създаване на 
ефективни контакти 
и взаимодействия с 
агенциите по 
заетостта.  

Ежегодно  Училища, 
община, фирми, 
Дирекция „Бюро 
по труда” 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

 

Стратегическа цел 2. Осигуряване на безопасна, здравословна и осигурена с 
ресурси среда за подпомагане на процеса на въвеждане на приобщаващото 
образование и подкрепа на личностното развитие на децата и учениците 
. 
Приоритет 1. Осигуряване на квалифицирани, мотивирани и ангажирани 
специалисти за ефективно посрещане на разнообразието от потребности на всички 
деца и ученици. 
 
Дейност  Срок за 

изпълнение 
Институции  Финансиране 

1.1. Организиране 
участието на 

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 

От бюджетите на 
съответните 

                

 



 

 

 

педагогическите и 
управленски кадри в 
обучения и 
квалификации за 
работа с деца със 
СОП в обща 
образователна 
среда. 

РЗПППО, ЦОП институции 

1.2. Организиране 
участието на 
педагогическите и 
управленски кадри в 
обучения и 
квалификации за 
работа с рано 
отпадащи и рискови 
младежи. 

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 
община, 
РЗПППО, РУО 

От бюджетите на 
съответните 
институции 

1.3. Участие на 
педагогическите 
кадри в 
квалификации по 
кариерно 
ориентиране и 
обучение в 
предприемачество.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

 Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

1.4. Гарантиране 
обхвата  на децата в 
задължителното 
предучилищно 
образование, 
осигуряващо 
възпитание, 
социализиране, 
обучение и 
отглеждане на 
децата до 
постъпването им в I 
клас.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 
община, 
РЦПППО, ЦОП, 
РУО, РУ 
„Полиция”, 
Агенция 
социално 
подпомагане” 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране  

1.5. Провеждане на 
индивидуални 
срещи с родители за 
оценка на напредъка 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

 Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                

 



 

 

 

или проблеми в 
подкрепата на 
развитието на 
конкретни деца и 
ученици.  

1.6. Осигуряване 
присъствието на 
представители на 
специализирани 
институции при 
обсъждане на 
конкретно 
възникнали 
проблеми или 
споделяне на добри 
практики.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, 
община, 
РЗПППО, РУО 

От бюджетите на 
съответните 
институции 

 
Приоритет 2. Обезпечаване на училищните институции със стимулираща среда за 
подкрепа на личностното развитие на децата и учениците. 
 
Дейност  Срок за 

изпълнение 
Институции  Финансиране 

2.1. Осигуряване на 
учениците с: 

-    библиотечно-
информационно 
обслужване; 

-    грижа за здравето; 

-    осигуряване на 
транспорт.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Средства по 
различните 
оперативни 
програми и/или 
от бюджета на 
съответната 
институция 

2.2. Създаване на 
екипи за подпомагане 
на дефицити и 
трудности на 
училищните 
институции при 

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                

 



 

 

 

оценяването на 
потребностите на 
учениците.  
2.3. Осигуряване на 
условия за 
провеждане на 
логопедична работа.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

От бюджетите на 
съответните 
институции 

2.4. Осигуряване на 
съдействие за 
терапевтична 
подкрепа на деца и 
ученици със СОП и 
консултиране на 
учителите от 
общообразователното 
училище  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, ЦОП,  

От бюджетите на 
съответните 
институции 

2.5. Координация на 
сътрудничеството 
между РЦПППО и 
другите 
специализирани 
институции в 
общините с 
Регионалния екип за 
подкрепа на 
личностно развитие 
на децата и 
учениците със СОП 
към РЦПППО – 
Плевен за подкрепа 
на процеса на 
приобщаващото 
образование.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, РУО, 
РЦПППО, ЦОП 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.6. Планиране и 
реализиране на 
общински дейности в 
подкрепа на 
приобщаващото 
образование и 
провеждане на 
ефективна медийна 
политика.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

                

 



 

 

 

2.7. Организиране на 
общински 
конференции, кръгли 
маси, семинари или 
други прояви за 
повишаване на 
информираността на 
обществеността и 
ангажиране и 
споделяне 
философията на 
приобщаването.  

Ежегодно  Детска градина, 
училища, РУО, 
община 

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

2.8. Създаване на 
информационна база 
данни с наличните 
услуги за подкрепа 
на личностното 
развитие на децата и 
учениците на 
територията на 
Община Кнежа, 
която се актуализира 
в зависимост от 
преценката на 
местните власти за 
недостига от услуги 
или наличието на 
повече от 
необходими такива 

Ежегодно  Детска градина, 
училища,  

Не се изисква 
допълнително 
финансиране 

 

                

 


