
 
 

 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, Процедура BG05SFPR002-2.003 „БЪДЕЩЕ ЗА ДЕЦАТА“ 

Проект „Бъдеще за децата в Община Кнежа”, Договор № BG05SFPR002-2.003-0117-C01 

 

 

ПРОТОКОЛ  

ОТ ИЗВЪРШЕН ПОДБОР НА ПЕРСОНАЛ  

 

Днес 11.12.2023 г. в изпълнение на проект „Бъдеще за децата в Община 

Кнежа”, по Договор №BG05SFPR002-2.003-0117-C01, по процедура BG05SFPR002-

2.003 „Бъдеще за децата“, финансиран от Програма „Развитие на човешките 

ресурси” 2021-2027, съфинансирана от Европейския социален фонд плюс на 

Европейски съюз, комисията, назначена със Заповед № 472-1/03.10.2023 г. на Кмета 

на Община Кнежа, за провеждане на подбор на кандидати за персонал по проекта, 

се събра и обсъди следното:  

 

Състав на комисията: 

Председател: Светлана Хинкина – секретар на Община Кнежа 

и членове:  

Петя Маринска-Хинкина – директор на Дирекция „Обща 

администрация“   

Цветелина Карлукова – гл. експерт ПЕФМС 

 

Резултати от работата на комисията: 

След направено обявление за нов подбор на кандидати за длъжност „Психолог“ (по 

СЦ3), към последната дата за прием на документи, съгласно обявлението, в 

общинска администрация Кнежа не са постъпили никакви заявления за обявената 

длъжност.  

Въз основа на това към момента се прекратява процедурата за подбор на кандидати 

за длъжността „Психолог“ (по СЦ 3).  

 

Председател: Светлана Хинкина ………………П……………….. 

 

Членове:  1. Петя Маринска-Хинкина ……………П……………..  

                  2. Цветелина Карлукова ………………П………………  

 

 

 

 

 


